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PROCESSO SELETIVO CADASTRO DE RESERVA – EDITAL N° 004/2026 

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO  

CADERNO DE PROVAS 

• Você recebeu sua folha de resposta e este caderno contendo 30 questões objetivas. 

• Quando for permitido abrir o caderno, verifique se está completo ou se apresenta 
imperfeições. Caso haja algum problema, informe ao fiscal da sala. 

• Leia atentamente todas as questões e escolha a resposta que você considera correta. 

• Marque na folha de resposta com caneta azul ou preta, a letra correspondente à alternativa 
que você escolheu. 

• A duração da prova é de 3 horas, já incluindo o tempo para o preenchimento da folha de 
respostas. 

• Só será permitida a saída da sala e do prédio após transcorridos 30 minutos do início da prova. 

• Os três últimos candidatos permaneceram na sala até que o último candidato entregue seu 
caderno de questões e folha de respostas. Os mesmos deverão assinar a ata de ocorrências. 

• Ao sair, você entregará ao fiscal a folha de respostas assinada e este caderno com todas as 
páginas rubricadas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, localizado abaixo, para 
futura conferência. 

• Até que você saia do prédio, todas as proibições e orientações continuam válidas. 
 

 

AGUARDE A ORDEM DO FISCAL PARA ABRIR ESTE CADERNO DE PROVA 
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NOME DO CANDIDATO(A):___________________________________________ 

PROVA OBJETIVA – TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LÍNGUA PORTUGUESA (Questões 1 a 5) 

1. Assinale a alternativa em que todas as palavras estão corretamente 

acentuadas quando necessário, conforme a norma padrão da língua portuguesa. 

A) Papéis, saúde, café 

B) Ideia, heroi, assembleia 

C) Juri, facil, virus 

D) Heroi, baú, plateia 

 

2. Em relação à concordância verbal, assinale a alternativa correta. 

A) Haviam muitos trabalhadores no local. 

B) Fazem dois anos que ele trabalha aqui. 

C) Deve haver soluções para o problema. 

D) Existia muitos riscos naquela atividade. 

 

3. Assinale a alternativa em que o uso da crase está correto. 

A) Ele foi à pé até a empresa. 

B) Entregou o relatório à gerente. 

C) Chegou à trabalhar cedo. 

D) Referiu-se à pessoas ausentes. 

 

4. No trecho “Os trabalhadores analisaram cuidadosamente os riscos”, o termo 

“cuidadosamente” é classificado como: 

A) Adjetivo 

B) Conjunção 

C) Substantivo 

D) Advérbio 
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5. Assinale a alternativa que apresenta correta interpretação textual: 

“É fundamental que as normas de segurança sejam respeitadas para evitar 

acidentes no ambiente de trabalho.” 

A) As normas são facultativas. 

B) Acidentes são inevitáveis. 

C) O respeito às normas contribui para a prevenção de acidentes. 

D) Apenas gestores devem seguir normas de segurança. 

 

MATEMÁTICA (Questões 6 a 10) 

6. Qual é o valor de 20% de 150? 

A) 25 

B) 30 

C) 35 

D) 40 

 

7. Simplifique a expressão: √50 

A) 5√2 

B) 10√5 

C) 25√2 

D) 2√5 

 

8. Uma empresa registrou 40 acidentes em um ano e 50 no ano seguinte. Qual 

foi o aumento percentual? 

A) 10% 

B) 20% 

C) 25% 

D) 30% 
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9. O MMC entre 6 e 8 é: 

A) 12 

B) 24 

C) 36 

D) 48 

 

10. Em uma equipe de 10 trabalhadores, 3 utilizam corretamente os EPIs. Qual a 

probabilidade de escolher um trabalhador que utiliza corretamente? 

A) 10% 

B) 20% 

C) 30% 

D) 40% 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Questões 11 a 30) 

11. A Portaria nº 3.214/78 estabelece: 

A) Normas ambientais 

B) Normas Regulamentadoras de Segurança e Saúde no Trabalho 

C) Regras previdenciárias 

D) Normas fiscais 

 

12. A NR-6 trata especificamente de: 

A) Equipamentos de Proteção Individual 

B) Programas ambientais 

C) Ergonomia 

D) Inspeção predial 

 

13. O principal objetivo da CIPA é: 

A) Fiscalizar salários 

B) Prevenir acidentes e doenças decorrentes do trabalho 

C) Definir jornada de trabalho 

D) Aplicar penalidades 
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14. São considerados riscos físicos, EXCETO: 

A) Ruído 

B) Vibração 

C) Poeira 

D) Temperatura 

 

15. O PPRA tem como finalidade: 

A) Controle financeiro 

B) Identificação e controle de riscos ambientais 

C) Controle de produção 

D) Avaliação de desempenho 

 

16. A exposição ocupacional a agentes químicos é avaliada com base em: 

A) Salário mínimo 

B) Idade do trabalhador 

C) Jornada de trabalho 

D) Limites de tolerância 

 

17. A análise preliminar de riscos (APR) é utilizada para: 

A) Avaliar salários 

B) Definir férias 

C) Controlar frequência 

D) Antecipar e identificar riscos 

 

18. Em caso de incêndio classe A, o material combustível é: 

A) Líquidos inflamáveis 

B) Metais 

C) Materiais sólidos 

D) Equipamentos elétricos 
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19. O uso de EPI é obrigatório quando: 

A) O trabalhador desejar 

B) Não houver riscos 

C) As medidas coletivas forem insuficientes 

D) A empresa permitir 

 

20. A NR-17 trata de: 

A) Ergonomia 

B) Incêndios 

C) Eletricidade 

D) Máquinas 

 

21. O Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP) é: 

A) Documento médico 

B) Documento histórico-laboral do trabalhador 

C) Contrato de trabalho 

D) Registro sindical 

 

22. O PCA refere-se ao controle de: 

A) Calor 

B) Ruído 

C) Radiação 

D) Poeira 

 

23. A higiene ocupacional visa: 

A) Limpeza do ambiente 

B) Controle de produção 

C) Organização administrativa 

D) Prevenção de doenças ocupacionais 
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24. Um agente biológico pode ser: 

A) Poeira 

B) Calor 

C) Ruído 

D) Vírus 

 

25. A inspeção de segurança tem como objetivo principal: 

A) Punir trabalhadores 

B) Identificar condições inseguras 

C) Aumentar produção 

D) Reduzir salários 

 

26. Em relação à brigada de incêndio, é correto afirmar: 

A) É opcional em todas as empresas 

B) Atua apenas após incêndios 

C) Atua na prevenção e combate 

D) Não necessita treinamento 

 

27. Os indicadores de frequência de acidentes servem para: 

A) Avaliar produtividade 

B) Medir ocorrência de acidentes 

C) Controlar salários 

D) Avaliar desempenho individual 

 

28. O gerenciamento de resíduos de serviços de saúde visa: 

A) Redução de custos 

B) Controle administrativo 

C) Aumento de produção 

D) Segurança ambiental e sanitária 
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29. A NR-10 trata da segurança em: 

A) Máquinas 

B) Altura 

C) Eletricidade 

D) Transporte 

 

30. O Programa de Proteção Respiratória (PPR) tem como objetivo: 

A) Proteger contra ruídos 

B) Proteger vias respiratórias contra contaminantes 

C) Melhorar postura 

D) Controlar temperatura 

 


